
en développement 
constant avec des 
entreprises de

notre région qui sont 
proactives et 
volontaires.

Les grands enjeux qui ressortent de ces rencontres sont majoritairement liés aux

- Support accru au milieu communautaire;
- Meilleure collaboration avec le milieu scolaire pour une meilleure concordance avec les besoins des 
  entreprises du territoire;
- Revendications sur les irritants pour intégrer au travail les personnes immigrantes et les travailleurs 
  expérimentés;
- Élaboration d’une stratégie de développement en accord avec les contraintes humaines et sociales.

il sera proposé de mettre en place une planiìcation des actions d'un plan de relance régionale. Celui-ci pourrait 
inclure :


